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Méthodologie
• Le sondage d’IRCC sur la lutte contre le racisme a été envoyé en 

novembre 2020. Le sondage est resté ouvert pendant une période 
de trois semaines.

• Public cible : tout le personnel à l’echelle du ministère, y compris les 
employé(e)s travaillant dans les missions à l’étranger

• Les questions étaient centrées sur les pratiques en matière de 
gestion du personnel. 

• La plupart des questions étaient à choix multiple. Certaines étaient 
d’ordre qualitatif où les employé(e)s pouvaient élaborer

• Les tests statistiques indiquent une différence statistique importante 
entre les différents groupes.
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